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           ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU 

  HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM 

                               TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

                                                LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2020 – 2023 

*** 

 

CHƯƠNG TRÌNH 

Đại hội đại biểu Hội Sinh viên Việt Nam  

Trường Cao đẳng Cần Thơ lần thứ VI, nhiệm kỳ 2020 - 2023 

 

*Thời gian: Vào lúc 7h30, ngày 28 tháng 11 năm 2020. 

*Địa điểm: Giảng đường 1, Trường Cao đẳng Cần Thơ, Số 413, đường 30/4, 

Phường Hưng Lợi, Quận Ninh Kiều, Thành phố Cần Thơ. 

Nội dung Chương trình Đại hội 

I. PHẦN NGHI THỨC 

1. Văn nghệ. 

2. Chào cờ (Quốc ca, Hội ca). 

3. Tuyên bố lý do. 

II. NỘI DUNG ĐẠI HỘI 

1. Hiệp thương Đoàn Chủ tịch, Ban Thẩm tra tư cách đại biểu và Đoàn Thư 

ký lên vị trí làm việc. 

2. Ban Thẩm tra tư cách đại biểu báo cáo kết quả thẩm tra tư cách đại biểu. 

3. Đoàn Chủ tịch phát biểu khai mạc Đại hội và giới thiệu đại biểu. 

4. Thông qua chương trình làm việc Đại hội, Quy chế Đại hội 

5. Thông qua dự thảo Báo cáo công tác Hội và phong trào sinh viên trường 

Cao đẳng Cần Thơ nhiệm kỳ 2018 – 2020 và Phương hướng công tác Hội 

và phong trào sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ nhiệm kỳ 2020 – 2023. 

(Chiếu clip) 

6. Thông qua Báo cáo kiểm điểm của Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường 

Cao đẳng Cần Thơ nhiệm kỳ 2018 – 2020. 

7. Đoàn Chủ tịch báo cáo tổng hợp ý kiến dự thảo Văn kiện Đại hội. 

8. Báo cáo tham luận (Công trình “Vì trường đẹp cho em” và Phong trào 

“Sinh viên 5 tốt”). 

9. Phát biểu chỉ đạo của Thường trực Hội Sinh viên thành phố Cần Thơ. 
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 10. Phát biểu chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Giám hiệu nhà trường. 

   11. Tiếp thu ý kiến chỉ đạo của Thường trực Hội Sinh viên thành phố và của           

Đảng ủy, Ban Giám hiệu nhà trường. 

         12. Biểu quyết thống nhất toàn bộ Văn kiện. 

         13. Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ nhiệm kỳ 2018 

– 2020 tuyên bố hết nhiệm kỳ. 

         14. Thông qua dự thảo Đề án xây dựng Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường  

và hiệp thương bầu Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần 

Thơ nhiệm kỳ 2020 – 2023. 

 15. Giải lao. 

 16. Ban Chấp hành Hội sinh viên Việt Nam trường Cao đẳng Cần Thơ nhiệm  

kỳ 2020 – 2023 họp phiên đầu tiên. 

 17. Công bố kết quả phiên họp đầu tiên. 

 18. Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường nhiệm kỳ 2020 – 2023 ra mắt trước      

Đại hội. 

 19. Khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong nhiệm kỳ  

2018 – 2020. 

 20. Thông qua Nghị quyết Đại hội. 

 III. BẾ MẠC 

        1. Đoàn Chủ tịch phát biểu bế mạc Đại hội. 

        2. Chào cờ bế mạc, Quốc ca, Hội ca. 

           3. Chụp ảnh lưu niệm. 

BAN TỔ CHỨC ĐẠI HỘI 
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ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2020 - 2023 

*** 

 

 

Cần Thơ, ngày     tháng     năm 2020 

 

QUY CHẾ 

Đại hội đại biểu Hội sinh viên Việt Nam trường  

Cao đẳng Cần Thơ lần thứ VI, nhiệm kỳ 2020 - 2023 

Để đảm bảo cho Đại hội đại biểu Hội Sinh viên Việt Nam Trường Cao đẳng 

Cần Thơ lần thứ VI, nhiệm kỳ 2020 – 2023 đạt kết quả tốt đẹp, đại biểu tham dự Đại 

hội cần thực hiện tốt các quy định sau đây: 

1. Đại biểu tham dự các phiên làm việc đúng thời gian quy định. Trang phục 

chính thức của Đại hội là áo Hội Sinh viên hoặc đồng phục áo sơmi của 

trường và phải bỏ áo vào quần. Phải nghiêm túc trong việc phát ngôn, hạn chế 

việc ra khỏi hội trường và tắt điện thoại di động hoặc chuyển sang chế độ im 

lặng trong thời gian tham dự đại hội. 

2. Đại biểu chính thức phải đeo thẻ dành cho đại biểu. 

3. Mỗi đại biểu tập trung trí tuệ đóng góp cho văn kiện và các nội dung triển 

khai của Ban Tổ chức Đại hội. Tích cực nghiên cứu thảo luận và đóng góp ý 

kiến tại Đại hội. Đại hội biểu quyết các vấn đề của Đại hội bằng cách giơ tay. 

4. Đại biểu chính thức của Đại hội sẽ được cung cấp đầy đủ tài liệu và vật dụng 

liên quan đến Đại hội; Được tham gia góp ý để quyết định những vấn đề 

chung của Đại hội. 

5. Được lựa chọn các đồng chí xứng đáng, đủ điều kiện, đúng tiêu chuẩn, đảm 

bảo yêu cầu cơ cấu để bầu vào Ban Chấp hành Hội Sinh viên Việt Nam 

Trường Cao đẳng Cần Thơ nhiệm kỳ 2020 – 2023. 

6. Được phép yêu cầu Đoàn Chủ tịch, Ban Thẩm tra tư cách đại biểu và Ban Tổ 

chức Đại hội cung cấp thông tin, giải thích những vấn đề chưa rõ có liên quan 

đến nội dung Đại hội. 

7. Trưởng đoàn các Liên chi Hội có trách nhiệm hướng dẫn, nhắc nhở và quản lý 

đại biểu của Liên chi Hội mình quản lý và thực hiện theo đúng nội quy của 

Ban Tổ chức Đại hội; Việc đóng góp, xây dựng về công tác tổ chức của Đại 

hội các đại biểu phản ánh thông qua đồng chí Trưởng đoàn để báo cáo với 

Ban Tổ chức Đại hội. 

BAN TỔ CHỨC ĐẠI HỘI 

DỰ THẢO 
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   ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM                  

TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

            LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2020 - 2023 

                                     *** 

 

 

 

Cần Thơ, ngày     tháng     năm 2020 

 

 

SINH VIÊN CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

“SÁNG TẠO – KHỞI NGHIỆP – HỘI NHẬP” 

(Báo cáo chính trị Ban Chấp hành Hội Sinh viên Việt Nam trường Cao đẳng Cần Thơ 

lần thứ V, nhiệm kỳ 2018 – 2020 tại Đại hội 

Đại biểu Hội Sinh viên Việt Nam trường Cao đẳng Cần Thơ 

lần thứ VI, nhiệm kỳ 2020 – 2023) 

 

Phần thứ nhất 

BÁO CÁO TỔNG KẾT CÔNG TÁC HỘI VÀ 

PHONG TRÀO SINH VIÊN NHIỆM KỲ 2018 - 2020 

 

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đại biểu Hội Sinh viên Việt Nam trường Cao đẳng 

Cần Thơ lần thứ V, nhiệm kỳ 2018 - 2020; Thực hiện Chương trình hành động triển 

khai Nghị quyết Đại hội, Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ 

đánh giá kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Hội Sinh viên trường Cao 

đẳng Cần Thơ lần thứ V. Đồng thời, xác định mục tiêu, nhiệm vụ công tác Hội và 

phong trào sinh viên nhiệm kỳ 2020 - 2023, thể hiện quyết tâm của sinh viên trường 

trong phong trào “Sinh viên 5 tốt” và xây dựng tổ chức Hội Sinh viên Việt Nam vững 

mạnh.  

Căn cứ vào tình hình thực tế và các kết quả hoạt động trong nhiệm kỳ, Ban Chấp 

hành Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ báo cáo tổng kết công tác Hội và phong 

trào sinh viên trong nhiệm kỳ 2018 – 2020 cụ thể như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ là đơn vị thuộc cụm thi đua số 2 trực 

thuộc Hội Sinh viên thành phố Cần Thơ và là 01 trong 10 đơn vị khối các trường, Đại 

học, Cao đẳng. 

Cơ cấu tổ chức Hội của đơn vị gồm có: 05 Liên chi Hội Sinh viên bao gồm: 115 

Chi hội với tổng số Hội viên là 3.960. Chính số lượng Hội viên này là nguồn lực giúp 

Hội Sinh viên trường tổ chức nhiều hoạt động đa dạng và phong phú. 

Điểm nổi bật của sinh viên trong nhiệm kỳ qua là tinh thần yêu nước, tinh thần 

tình nguyện vì cộng đồng, tinh thần tương thân, tương ái được khơi dậy và phát huy 

hiệu quả. Sinh viên ngày càng chủ động trong học tập, tiếp cận nhanh các phương 

pháp học và phương tiện học tập hiện đại. Sinh viên cũng ý thức và chủ động hơn 

DỰ THẢO 
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trong việc tự trang bị các kiến thức bổ trợ, đặc biệt là ngoại ngữ, tin học, các kỹ năng 

thực hành xã hội để cùng hòa nhịp vào môi trường hội nhập chung của đất nước.  

Tuy nhiên, trong giai đoạn hội nhập quốc tế toàn diện, vẫn còn một tỉ lệ không 

nhỏ sinh viên yếu về trình độ ngoại ngữ, ít hiểu biết về văn hóa xã hội, khả năng chủ 

động tìm hiểu kiến thức mới còn hạn chế. Bộ phận khác ít tham gia các hoạt động xã 

hội, đoàn thể; yếu về khả năng tự học, tự nghiên cứu. Ngoài ra, trong thời đại công 

nghệ phát triển, mạng xã hội ngày càng được sinh viên sử dụng nhiều hơn, do đó nếu 

sinh viên không biết cân nhắc thời gian sử dụng, phân tích kỹ nguồn thông tin chia sẻ 

thì sẽ dẫn đến mất tập trung trong việc học, có những suy nghĩ lệch lạc, thậm chí vi 

phạm pháp luật. Đây là những nhiệm vụ cấp bách đòi hỏi Hội sinh viên các cấp cần 

quan tâm. 

1.1. Thuận lợi 

- Hội Sinh viên (HSV) trường luôn nhận được sự quan tâm, chỉ đạo và tạo điều 

kiện thuận lợi từ HSV Việt Nam thành phố Cần Thơ, của Đảng Ủy, Ban Giám hiệu 

nhà trường, Đoàn trường và lãnh đạo các Phòng, Khoa, Trung tâm trong các hoạt động 

của Hội, giúp HSV trường hoàn thành tốt nhiệm vụ trong công tác Hội và phong trào 

sinh viên trong nhiệm kỳ. 

- Phần lớn tình nguyện viên tích cực trong các phong trào, học tập và rèn luyện. 

HSV trường luôn đáp ứng nhu cầu, nguyện vọng của sinh viên trong học tập, rèn luyện 

và vui chơi giải trí lành mạnh, tạo sân chơi bổ ích cho SV. 

- Ban Thư ký HSV trường luôn sâu sát trong công tác Hội và phong trào sinh 

viên, tạo nguồn cảm hứng cho sinh viên. 

- HSV trường luôn đổi mới phương thức tổ chức hoạt động. lồng ghép và đa dạng 

hóa các hoạt động phong trào. 

1.2. Khó khăn 

Bên cạnh những thuận lợi nêu trên, HSV trường cũng gặp những khó khăn như 

sau: 

- Các cán bộ nòng cốt của BCH HSV trường và các Liên chi Hội Sinh viên chủ 

yếu làm công tác kiêm nhiệm nên có phần hạn chế về mặt thời gian trong hoạt động 

công tác của Hội. 

- Một số ít hội viên chưa năng động trong hoạt động, chưa phát huy hết tiềm 

năng, chưa mạnh dạng tham gia các phong trào. 

- Do ảnh hưởng của dịch Covid – 19 nên một số hoạt động còn hạn chế. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN  

2.1. Công tác tuyên truyền, triển khai phong trào “Sinh viên 5 tốt” 

- Hội Sinh viên trường đã chủ động cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội thành các chủ 

trương và tổ chức triển khai thực hiện trên các lĩnh vực công tác, trong đó công tác 

tuyên truyền, hướng dẫn triển khai sâu rộng phong trào “Sinh viên 5 tốt” được chú 

trọng. 
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- Đầu năm học, HSV trường điều xây dựng hướng dẫn văn bản cụ thể cách thức 

xét chọn các tiêu chuẩn, tuyên truyền phong trào “Sinh viên 5 tốt” đến tất cả sinh viên 

trong trường thông qua nhiều kênh thông tin như: Tuần lễ sinh viên và rất nhiều buổi 

sinh hoạt khác được đăng tải kết quả trên các trang mạng xã hội. Hằng năm, HSV 

trường tiến hành rà soát, xét chọn danh hiệu “Sinh viên 5 tốt”. Đồng thời, HSV trường  

thực hiện chủ trương 1+1. 1 

- Công tác hỗ trợ “Sinh viên 5 tốt” sau tuyên dương được quan tâm thực hiện. Kết 

quả sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” tăng liên tục qua các năm học. 2 

2.2. Các hoạt động tạo môi trường giúp sinh viên vun đắp ý tưởng, rèn luyện đạo 

đức, tác phong, lối sống lành mạnh 

        - Công tác tuyên truyền, phổ biến Nghị quyết Đại hội đại biểu Hội Sinh viên các 

cấp được thực hiện thường xuyên qua nhiều kênh khác nhau.3 

- Tham gia Hội thi Olympic toàn quốc các môn khoa học Mác-Lênin và tư tưởng 

Hồ Chí Minh mang tên “Ánh sáng soi đường” lần thứ III, năm 2019.4  

- HSV trường đã đẩy mạnh công tác giáo dục cho sinh viên về lòng yêu nước và 

lòng tự hào dân tộc qua các ngày lễ lớn trong các năm. Bên cạnh đó, tham gia các 

hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn”. Chủ động phối hợp với 

Ban quản lý di tích thành phố Cần Thơ tổ chức cho sinh viên tham quan, học tập và 

chăm sóc di tích lịch sử - văn hóa trên địa bàn thành phố Cần Thơ. Phối hợp với các 

đơn vị trong và ngoài trường thăm, tặng quà cho gia đình Mẹ Việt Nam anh hùng, các 

gia đình Thương binh Liệt sĩ, gia đình chính sách có công với cách mạng.5  

- Tham gia Hội thi “Tiếng hát học sinh sinh viên Thành phố Cần Thơ” qua các 

năm. HSV trường đã cử đội văn nghệ tập luyện các tiết mục văn nghệ tham gia với 

nhiều thể loại. 

- Phối hợp cùng Đoàn trường tổ chức Cuộc thi văn nghệ Chào mừng Ngày nhà 

giáo Việt Nam hằng năm, với các nội dung: Đơn ca, tốp ca, song tam ca, múa,…nhằm 

đáp ứng như cầu vui chơi, giải trí lành mạnh, đồng thời giúp cho các bạn sinh viên có 

cơ hội giao lưu, học hỏi, chia sẽ kinh nghiệm, tạo mối đoàn kết trong đơn vị.6 

                                           
1 “Một sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” sẽ hướng dẫn, hỗ trợ từ 01 đến 02 sinh viên khác 

trong quá trình phấn đấu, rèn luyện để đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt”. 
2 Kết quả, trong nhiệm kỳ Hội Sinh viên trường đã tuyên dương 129 sinh viên đạt danh hiệu “Sinh 

viên 5 tốt” cấp trường. Có 12 sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp thành phố. Có 03 sinh 

viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp Trung ương và 02 sinh viên đạt giải thưởng “Sao Tháng 

giêng”. 
3 Mạng xã hội (facebook, nơi tổ chức Đoàn, Hội tương tác với sinh viên nhanh nhất), qua sinh hoạt 

lệ hàng tháng, qua các buổi tọa đàm, học tập nghị quyết, họp mặt đối thoại giữa ĐTN – HSV và các 

bạn sinh viên hàng quý. 
4 Kết quả vận động 2101 lượt sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ tham gia đứng thứ 2 về số lượng 

sinh viên tham dự trong khối trường Cao đẳng, Đại học.  
5 Trong nhiệm kỳ đã tổ chức được 06 chuyến đi về nguồn cấp trường, trên 20 chuyến đi về nguồn 

do cấp khoa tổ chức, thăm và tặng quà cho 10 Mẹ Việt Nam anh hùng, 02 gia đình chính sách. 
6 Hoạt động đã thu hút hơn 4000 sinh viên tham gia và cỗ vũ. 
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- Tham gia vòng chung kết Liên hoan các CLB, đội, nhóm cấp Thành phố năm 

2019. Kết quả Câu lạc bộ Tiếng Anh – Hội Sinh viên trường đã đạt giải phong trào. 

- Hằng năm tổ chức các cuộc giao lưu, họp mặt truyền thống với Hội Người tù 

kháng chiến. Thu hút gần 250 sinh viên/lượt tham dự và đặt câu hỏi cho báo cáo viên. 

- Phối hợp tổ chức các hoạt động Tháng thanh niên qua các năm với đa dạng các 

nội dung và hình thức: Tuyên truyền, vệ sinh môi trường, về nguồn, an sinh xã hội,… 

thu hút hơn 4000 sinh viên tham gia các hoạt động. 

- HSV trường đã tuyên truyền thông qua các kênh mạng xã hội (Facebook, Zalo), 

thành lập Đội nắm bắt tình hình tư tưởng của sinh viên, thường xuyên đăng tải chuyên 

mục “Theo chân Bác”, đăng tải, chia sẻ các bài học về đẩy mạnh việc “Học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh”, tuyên truyền đến từng Hội viên 

để rèn luyện tác phong, ý thức, thái độ trong học tập, ứng xử hằng ngày thông qua các 

hoạt động. 

- Phối hợp với Đoàn trường tổ chức cuộc thi tìm hiểu về lịch sử Đảng, khuyến 

khích dự thi các tiết mục văn nghệ ca ngợi Đảng, Tổ quốc, Đoàn, Hội nhằm giáo dục 

lòng yêu nước và lòng tự hào dân tộc cho sinh viên. Hướng đến giá trị, giáo dục đạo 

đức, lối sống cho tất cả các cán bộ Hội. 

- HSV trường phối hợp với Đoàn trường tổ chức chương trình giao lưu văn nghệ 

Chào đón Tân sinh viên khóa mới hàng năm. Hoạt động đã góp phần tuyên truyền 

hình ảnh đẹp của tổ chức Đoàn – Hội đến các bạn sinh viên khóa mới, giúp các em 

phấn khởi bắt đầu môi trường học tập và rèn luyện mới; Ra mắt các CLB – Đội – 

Nhóm: CLB Khởi nghiệp, CLB võ thuật VoViNam, CLB Hiến máu, Đội Khánh tiết, 

Đội Thanh niên tình nguyện. 

2.3. Các hoạt động tạo môi trường cho sinh viên khởi nghiệp, hội nhập, sáng 

tạo, nghiên cứu khoa học 

- Các hoạt động đồng hành với sinh viên trong nghề nghiệp và việc làm là kết quả 

nổi bật của đơn vị trong chăm lo nhu cầu, lợi ích của sinh viên nhiệm kỳ qua. Các cấp 

bộ Hội đã tăng cường hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức cho cán bộ Hội, Hội 

viên về học nghề, lập nghiệp. Hỗ trợ cập nhật thông tin việc làm trên các trang mạng, 

qua các hội nghị, hội thảo, các buổi tư vấn việc làm,… 

       - Khoa Kinh tế - Quản trị đã thành lập và ra mắt Câu lạc bộ Khởi nghiệp nhằm 

tạo cho sinh viên nơi trao đổi, tìm hiểu, học hỏi kiến thức về khởi nghiệp, kinh tế, cơ 

hội việc làm, tiếp cận doanh nghiệp…gần một năm hoạt động, CLB đã phối hợp và 

giới thiệu hơn 20 sản phẩm đưa ra thị trường, được các doanh nghiệp và đánh giá cao 

tính sáng tạo trong sinh viên. 

- Câu lạc bộ Ngoại ngữ hàng năm tổ chức các hoạt động học thuật, văn nghệ, 

giao lưu, ngày hội…để sinh viên toàn trường có cơ hội giao lưu và thực hành nói 

tiếng Anh với nhau. Tiêu biểu là sinh hoạt câu lạc bộ tiếng Anh (mỗi quý 01 lần), 

Halloween, Get Together, giao lưu sinh viên Trung học của Mỹ, CTC idol, thi hùng 
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biện tiếng Anh, Olympic tiếng Anh cấp trường…đã thu hút đông đảo sinh viên tham 

gia. 

- Các bạn sinh viên mạnh dạng đăng ký tham gia nhiều cuộc thi về kỹ năng 

sáng tạo, kết quả đạt nhiều thành tích cao như: Đạt giải nhì Hội thi sáng kiến ý tưởng 

tiết kiệm điện – Bảo vệ môi trường năm 2020, Giải tinh thần thi đấu – Hội thi đầu 

bếp chuyên nghiệp đồng bằng sông Cửu Long lần thứ 2 năm 2020, Giải Khuyến 

khích – Hội thi kinh tế lượng toàn quốc năm 2020. Vào vòng bán kết khu vực Cuộc 

thi Ý tưởng khởi nghiệp HSSV do Tổng cục giáo dục nghề nghiệp tổ chức. 

   - Triển khai rộng rãi chương trình “Tri thức trẻ vì giáo dục” năm 2020. Kết 

quả có 06 ý tưởng sáng kiến tham gia dự thi. 

   - Tổ chức các chương trình thiết thực phát huy sự sáng tạo trong sinh viên: 

Hành trang sự nghiệp, Bí quyết chinh phục nhà tuyển dụng giúp sinh viên có kiến thức 

căn bản, tâm thế khởi nghiệp. 

2.4. Các hoạt động tạo môi trường cho sinh viên rèn luyện thể chất 

 - Hằng năm, phối hợp cùng Đoàn trường tổ chức Hội thao sinh viên cấp khoa, 

cấp trường với các nội dung thi: Cầu lông, bóng đá, bóng chuyền,... nhằm tạo các 

hoạt động cho sinh viên rèn luyện nâng cao thể lực. Các hoạt động thể thao này đã 

thu hút đông đảo sinh viên tham gia, trong các năm học vừa qua.7 

 - Ngoài ra, HSV trường cử lực lượng sinh viên tham gia Giải việt dã 

Sacombank chạy vì sức khỏe cộng đồng do Ngân hàng Sacombank chi nhánh Cần 

Thơ tổ chức.8 

- Tham gia Hội thao Học sinh Sinh viên Thành phố Cần Thơ lần thứ IX năm 

2020, HSV trường đăng cai tổ chức nội dung thi đấu Bóng chuyền tại trường Cao 

đẳng Cần Thơ.9 

- Phối hợp với Trung tâm kiểm soát bệnh tật Thành phố Cần Thơ tổ chức 

truyền thông thay đổi hành vi trên nhóm nguy cơ cao cho nam sinh viên về cách 

                                           
7 Có hơn 4000 sinh viên tham gia thi đấu và cổ vũ cho các hoạt động hội thao từ cấp khoa đến cấp 

trường. 
8 Thu hút hơn 200 lượt sinh viên tham gia, qua đó HSV cũng cấp giấy chứng nhận Sinh viên khỏe 

cấp trường, hoàn thành tiêu chí sinh viên khỏe để xét danh hiệu Sinh viên 5 tốt cấp trường. 
9 Kết quả tham gia Hội thao học sinh sinh viên Thành phố Cần Thơ năm 2019: đơn vị Cao đẳng 

Cần Thơ đạt giải III toàn đoàn. Trong đó, môn bóng chuyền đạt 01 giải nhì nữ; môn cầu lông đạt 01 

giải nhất đơn nam, đạt 01 giải ba đôi nam, 01 giải khuyến khích đôi nam nữ và 01 giải khuyến 

khích đơn nữ; Chạy Việt dã: có hơn 600 sinh viên đăng ký nội dung chạy việt dã. Nội dung việt dã 

nữ: đạt 01 giải nhất, 01 giải ba, 01 giải khuyến khích; nội dung việt dã nam: đạt 02 giải khuyến 

khích và gần 200 sinh viên được cấp giấy chứng nhận sinh viên khỏe cấp Thành phố.  

   Kết quả tham gia Hội thao học sinh sinh viên Thành phố Cần Thơ năm 2020: đơn vị Cao đẳng 

Cần Thơ đạt giải khuyến khích toàn đoàn. Bao gồm các nội dung: bóng chuyền nam, nữ; cầu lông; 

bóng đá nam, nữ; Chạy Việt dã có hơn 600 sinh viên đăng ký nội dung chạy việt dã. Nội dung việt 

dã nữ đạt 01 giải nhì, 04 giải khuyến khích, bóng đá nữ đạt 01 giải ba; nội dung việt dã nam đạt 01 

giải khuyến khích và hơn 200 sinh viên được cấp giấy chứng nhận sinh viên khỏe cấp Thành phố. 
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phòng chống HIV/AIDS và chống kỳ thị người nhiễm HIV/AIDS.10; Tổ chức xét 

nghiệm HIV/AIDS miễn phí cho Nam sinh viên tại trường.11; Tổ chức tập huấn giáo 

dục truyền thông chuyên đề phòng, chống HIV/AIDS cho sinh viên nòng cốt tại 

trường Cao đẳng Cần Thơ.12; Tổ chức Sự kiện khởi động về Dự phòng trước phơi 

nhiễm HIV (PrEp).13  

- Phối hợp với Chi cục Dân số - Kế hoạch hóa gia đình thành phố Cần Thơ về 

việc tổ chức truyền thông trực tiếp về sức khỏe sinh sản tiền hôn nhân và kiểm soát 

mất cân bằng giới tính sau khi sinh14 cho 1.420 sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ. 

 2.5. Các hoạt động Sinh viên tình nguyện 

- Phối hợp với Đoàn trường tổ chức Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè – 

Mùa hè xanh năm 2018 tại Quận Thốt Nốt trong 10 ngày với các công trình, phần 

việc như: Thực hiện công trình “Vì trường đẹp cho em”, xây dựng 04 đường giao 

thông nông thôn, nạo vét kênh, tuyên truyền phòng chống dịch sốt xuất huyết, lắp 

bóng đèn thắp sáng đường quê, sinh hoạt và tặng quà cho trẻ em nhân dịp hè, sửa 

chữa nhà thông tin xã, phát hoang đường nông thôn, tổng vệ sinh Công viên Lê Thị 

Tạo, xóa biển quảng cáo trên đường, dọn vệ sinh trên tuyến đường Sư Vạn Hạnh, 

Trồng hoa ở trường Trung học cơ sở Thốt Nốt.15  

- Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ đã phối hợp cùng với Đoàn trường, 

Hội khuyến học, Câu lạc bộ Khởi nghiệp thuộc khoa Kinh tế - Quản trị tổ chức các 

hoạt động mừng Đảng – mừng Xuân 2020 và trao quà cho sinh viên có hoàn cảnh 

khó khăn về quê đón Tết. Tại sân khấu ngoài trời trường Cao đẳng Cần Thơ. 16 

 - Phối hợp với Đoàn trường Tổ chức Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè – 

Mùa hè xanh năm 2019 tại Quận Thốt Nốt với các công trình, phần việc như: Sơn sửa 

và vẽ tranh trên tường, nạo vét kênh mương, tuyên truyền phòng chống dịch sốt xuất 

                                           
10 Kết quả có 280 nam sinh viên tham gia. 
11 Kết quả có 30 nam sinh viên tham gia xét nghiệm. 
12 Kết quả có 40 sinh viên tham gia xét nghiệm. 
13 Kết quả có 300 sinh viên tham gia sự kiện.  
14 Thu hút 1.420 sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ. 
15 Sơn sửa và vẽ tranh trên tường cho 04 trường mẫu giáo, xây dựng 400m đường giao thông nông 

thôn, nạo vét 100m kênh dọc tuyến quốc lộ 80, tuyên truyền phòng chống dịch sốt xuất huyết đến 

60 hộ dân cư, lắp 100 bóng đèn thắp sáng đường quê, sinh hoạt và tặng 50 phần quà cho trẻ em 

nhân dịp hè, sửa chữa 02 nhà thông tin xã, phát hoang 06 km đường nông thôn, tổng vệ sinh Công 

viên Lê Thị Tạo, xóa biển quảng cáo trên đường, dọn vệ sinh trên tuyến đường Sư Vạn Hạnh, 

Trồng hoa ở trường Trung học cơ sở Thốt Nốt…tổng các phần hỗ trợ và ngày công lao động trên 90 

triệu đồng. Kết quả được UBND Quận Thốt Nốt, UBND Thành phố Cần Thơ trao tặng bằng khen 

cho đơn vị có thành tích xuất sắc trong “Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè năm 2018”.  
16 Kết quả: Hoạt động đã thu hút hơn 1000 sinh viên cùng với cán bộ, giảng viên và học sinh tại trường mầm 

non thực hành cùng tham gia. Ban Tổ chức đã trao 80 suất quà cho sinh viên nghèo về quê ăn Tết, mỗi suất 

quà trao cho sinh viên có hoàn cảnh khó khăn trị giá 400.000 đồng, với tổng giá trị là 32 triệu đồng. 
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huyết đến các hộ dân, sinh hoạt và tặng quà cho các em thiếu nhi có hoàn cảnh khó 

khăn, phát hoang đường nông thôn, trồng hoa.17  

- Phối hợp với Đoàn trường, Quận Đoàn Cái Răng, Đoàn trường Phổ thông 

Thái Bình Dương tổ chức Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè – Mùa hè xanh năm 

2020 tại chỗ, quận Cái Răng và các đơn vị bạn với các công trình, phần việc: 

 + Tình nguyện tại chỗ: Tân trang văn phòng, thực hiện công trình “Vì trường 

đẹp cho em” tại trường Mầm non thực hành, cải tạo các công trình thanh niên, dọn 

dẹp vệ sinh trong khuôn viên nhà trường, tư vấn và hỗ trợ tuyển sinh. 

 + Tại quận Cái Răng và các đơn vị bạn: Thực hiện các Công trình “Vì trường 

đẹp cho em”, phối hợp với các Đoàn phường hướng dẫn cài đặt Bluezone, tiếp sức 

mùa thi, thăm mẹ VNAH.18 

- Đã tổ chức Hiến máu tình nguyện tại trong và ngoài đơn vị. Kết quả trong 

nhiệm kỳ, vận động được trên 1.550 sinh viên tham gia đăng ký, trong đó thu được 

1.350 đơn vị máu. Kết quả được Hội Chữ thập đỏ và Thành phố Cần Thơ trao tặng 

giấy khen cho tập thể câu lạc bộ “Hiến máu tình nguyện” trường CĐCT và 03 cá 

nhân đã có thành tích thành tích vận động hiến máu tình nguyện năm 2019. Phối hợp 

cùng với Đoàn trường tuyên dương các cá nhân tích tực tham gia công tác hiến máu 

và các tập thể, cá nhân tham gia công tác hỗ trợ hiến máu tại trường. 

    - HSV trường đã hỗ trợ nhà trường trong công tác tư vấn tuyển sinh tại đơn vị 

trường Cao đẳng Cần Thơ năm học 2018 – 2019; 2019 – 2020.19 

  - Trong nhiệm kỳ đã phối hợp với Đoàn Thanh niên, Công Đoàn trường Tổ 

chức chương trình Tết Trung, Quốc tế thiếu nhi 1/6 cho thiếu nhi tại đơn vị trường, 

đã tặng gần 400 suất quà, bánh, tổng trị giá hơn 120.000.000 đồng; Phối hợp với 

Đoàn Thanh niên trường triển khai làm lồng đèn và quyên góp lồng đèn, quà tặng cho 

trẻ em nghèo vui Trung thu hằng năm.20  

          - Tổ chức tổng vệ sinh trường Chào mừng các năm học mới. Phân công các 

Liên Chi hội trực thuộc, mỗi đơn vị phụ trách hoạt động tổng vệ sinh hàng tuần cho 

đến cuối năm học, tổ chức các hoạt động phối hợp vì môi trường nhân các ngày lễ, sự 

kiện quan trọng của đất nước. 

 - Định kỳ hàng quý tổ chức các hoạt động “Ngày Thứ bảy tình nguyện”  

“Ngày Chủ nhật xanh” tại đơn vị, bên cạnh đó phối hợp với Đoàn trường và Quận 

                                           
 
18 Thu hết trên 70 sinh viên tình nguyện, thực hiện được 11 công trình “Vì trường đẹp cho em”. 

Tổng kinh phí chiến dịch là 190.000.000đ. 
19 Kết quả đã có 20 Đoàn viên, Thanh niên theo xuyên suốt các ngày diễn ra tư vấn, giúp đỡ hơn 

5000 sinh viên khóa 43, 44 nộp hồ sơ tuyển sinh và làm thủ tục nhập học. 
20 Kết quả vận động được hơn 2.500 lồng đèn và 1.800 phần quà bánh, tổng giá trị hơn 

40.000.000đ. Các phần quà được chia ra phát cho các học sinh nghèo, trẻ em nghèo trên đại bàn 

Thành phố Cần Thơ (Quận Ninh Kiều, Quận Ô Môn, Quận Thốt Nốt, Huyện Cờ Đỏ và Tỉnh Hậu 

Giang). 
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đoàn Cái Răng, các đơn vị bạn tham gia nhằm tạo môi trường Xanh - Sạch - Đẹp 

trong và ngoài đơn vị, xây dựng các tiêu chí văn minh đô thị, góp phần tuyên truyền 

đến mọi người ý thức bảo vệ môi trường sống xung quanh, tạo môi trường cho sinh 

viên tham gia các hoạt động tình nguyện.21 

   2.6. Công trình “Vì trường đẹp cho em” 

  Trong nhiệm kỳ, Hội Sinh viên trường phối hợp cùng Đoàn trường, Quận Đoàn, 

Hội Đồng đội quận Cái Răng, Quận Đoàn Thốt Nốt, các đơn vị trên địa bàn Quận Ninh 

Kiều, Đoàn trường Phổ thông Thái Bình Dương đã thực hiện được 25 công trình “Vì 

trường đẹp cho em”. Thu hút hơn 600 sinh viên tình nguyện. Với tổng kinh phí trên 

300.000.000 đồng. Đây là hoạt động tạo môi trường học tập vui tươi, thân thiện góp 

phần giáo dục sinh viên ý thức bảo vệ môi trường và giữ gìn vệ sinh chung. 

   2.7. Chung tay cùng cộng đồng “Phòng chống dịch Covid – 19” 

   - Hội Sinh viên trường cũng đã xây dựng đội Thanh niên tình nguyện tại chỗ 

tham gia phòng chống dịch bệnh Covid-19 tại trường. Thành phần là các Cán bộ 

Đoàn, Hội chủ chốt của Đoàn trường và các Đoàn khoa. 

   - Phối hợp cùng nhà trường thực hiện xây dựng 02 Bồn rửa tay và vẽ tranh 

tuyên truyền tại khuôn viên trường Cao đẳng Cần Thơ nhằm phục vụ công tác phòng 

tránh dịch Covid 19 khi các bạn sinh viên nhập học. Công trình  thu hút hơn 10 

ĐVTN tham gia, tổng kinh phí thực hiện công trình trên 4.000.000 đồng. 

    - Phối hợp cùng Đoàn trường phổ thông Thái Bình Dương, giảng viên, sinh 

viên ngành Công nghệ may thuộc khoa Kỹ thuật Công nghệ - Môi trường thực hiện 

mô hình “May khẩu trang phục vụ cộng đồng” – phòng, chống dịch Covid-19. Tổng 

sản phẩm đạt được là 10.000 chiếc khẩu trang vải. Kinh phí vận động từ xã hội hóa. 

Nhằm mục đích trao tặng đến các cá nhân, gia đình có hoàn cảnh khó khăn, những 

người cơ nhỡ, công nhân vệ sinh, lao động, các chiến sĩ đang thực hiện nhiệm vụ 

phòng chống dịch.22 

                                           
21- Phối hợp cùng Đoàn phường An Nghiệp và Trường Phổ Thông Thái Bình Dương tổ chức các 

hoạt động xây dựng và giữ vững các tiêu chí phường văn minh đô thị trên địa bàn phường An 

Nghiệp. Các phần việc thực hiện: vẽ tranh tuyên truyền trên các vách tường, tẩy xóa bảng quảng 

cáo, dọn dẹp vệ sinh môi trường, tổng diện tích thực hiện khoảng 100m2, tổng kinh phí thực hiện 

khoảng 15.000.000đ (chưa tính ngày công của sinh viên).  

      - Phối hợp cùng phường An Khánh tổ chức ra quân dọn dẹp vệ sinh, xóa biển quảng cáo trên 

tuyến đường từ nhà văn hóa Phường An Khánh đến cổng lớn bệnh viện Đa khoa Trung ương TPCT. 

Thu hút 20 sinh viên tham gia. 

      - Tổ chức tổng vệ sinh trường chào mừng năm học mới, năm học 2019 – 2020. Phân công các 

Đoàn khoa trực thuộc mỗi đơn vị phụ trách hoạt động tổng vệ sinh hàng tuần cho đến cuối năm học, 

tổ chức các hoạt động phối hợp vì môi trường nhân các ngày lễ, sự kiện quan trọng của đất nước.  

      - Cử lực lượng sinh viên tham gia hỗ trợ Ủy ban Mặt trận tổ quốc TPCT, “Chuyến xe ước mơ” 

nhận và phân loại quà trao tặng đồng bào Miền Trung. 
22 Kết quả được Chủ tịch UBND TPCT trao tặng bằng khen, hơn 10 đơn vị báo bài đăng tin. 
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- HSV trường cũng đã cùng Đoàn trường thực hiện chương trình “Góc sẻ 

chia”, vận động các phần quà, các nhu yếu phẩm để hỗ trợ các bạn sinh viên có hoàn 

cảnh khó khăn trong mùa dịch. Với khẩu hiệu “Người cần đến lấy, người có lòng đến 

sẻ chia”. Tổng kết chương trình “Góc sẻ chia” đã nhận được rất nhiều phần quà, nhu 

yếu phẩm như: mì gói, gạo, nước tương, trứng,… từ các tổ chức, cá nhân trong và 

ngoài trường đóng góp, với tổng kinh phí là 30.000.000 đồng từ các nguồn vận động 

xã hội hóa.  Đã tiến hành phát hơn 300 quà cho các bạn sinh viên gặp khó khăn, cư 

trú tại ký túc xá trường. Ngoài ra, Đoàn trường – Hội Sinh viên trường cũng đã trực 

tiếp trao tặng các phần quà cho các bạn có hoàn cảnh khó khăn của trường. Chương 

trình đã thu hút hơn 30 bạn sinh viên tham gia hỗ trợ. 

2.8. Các hoạt động đảm bảo an toàn giao thông 

- Tham gia chương trình Honda Á Châu “Lái xe an toàn” vào định kỳ hàng 

tháng, chương trình thu hút hơn 200 bạn sinh viên đăng ký tham gia. 

- Phối hợp cùng Trung tâm Đào tạo láy xe hỗ trợ hơn 200 sinh viên hoàn thành 

hồ sơ thi bằng lái xe A1. Nhằm thiết thực giáo dục cho sinh viên tuân thủ luật an toàn 

giao thông, thể hiện sự quan tâm của tổ chức Hội đến sinh viên. 

2.9. Các hoạt động chăm lo đời sống Hội viên và tích cực thực hiện các 

hoạt động xã hội, từ thiện 

- Hội Sinh viên trường thường xuyên hỗ trợ Hội viên có hoàn cảnh khó khăn, 

chăm lo đời sống cho cán bộ Hội là dân tộc thiểu số, động viên vươn lên học tập.23 

- Vận động toàn thể sinh viên nguyên góp ủng hộ đồng bào miền Trung.24 

III. XÂY DỰNG HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM VỮNG MẠNH 

3.1. Công tác Hội viên 

Công tác tuyên truyền, giới thiệu về HSV Việt Nam, HSV trường, phong trào 

sinh viên và “Sinh viên 5 tốt” được thực hiện thường xuyên, liên tục; các cấp được 

HSV trường quan tâm triển khai thông qua fanpage Đoàn – Hội, tuần lễ công dân, 

qua các hoạt động, chương trình, các buổi họp lệ. 

Trong nhiệm kỳ, HSV trường luôn quan tâm đến vấn đề bồi dưỡng nguồn hội 

viên ưu tú và chủ động phối hợp với Đoàn Thanh niên bồi dưỡng giới thiệu cho Đảng 

xem xét kết nạp. 

3.2. Công tác cán bộ Hội 

Nâng cao công tác, kỹ năng cho cán bộ Hội là một việc làm thường xuyên và cấp 

thiết được Hội Sinh viên đặt lên hàng đầu. Định kỳ hằng năm, Hội Sinh viên trường 

đều tổ chức lớp tập huấn dành cho tất cả cán bộ Hội qua các hoạt động trong và ngoài 

                                           
23 Trong nhiệm kỳ, HSV trường đã vận động hỗ trợ sinh viên Nguyễn Hữu Tâm Chi hội QTKD A 

K44 – LCH SV khoa KTQT bị tai nạn giao thông, có hoàn cảnh khó khăn. Tổng số tiền hỗ trợ 

17.842.000đ. Tặng quà cho 02 cán bộ Hội là dân tộc Hoa và Khmer dân dịp Tết Nguyên Đán và Tết 

Chôl Chnăm Thmây mỗi phần quà trị giá 200.000đ. 
24 Vận động hỗ trợ Miền Trung lũ lụt với tổng số tiền trên 20.00.000đ. 
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nhà trường. Song song đó, Hội Sinh viên trường cũng quan tâm chỉ đạo sâu sát các đơn 

vị trực thuộc. 

3.3. Công tác xây dựng tổ chức Hội 

Các phong trào, hoạt động thường xuyên được đổi mới hình thức và nội dung 

nhằm phù hợp với tình hình cơ sở, nhu cầu, nguyện vọng và xu hướng tích cực của 

sinh viên trong nhà trường. 

Củng cố các Câu lạc bộ - Đội – Nhóm yêu thích của sinh viên nhằm phát huy vai 

trò tạo môi trường cho sinh viên thể hiện tài năng, khát vọng cống hiến. Tính đến thời 

điểm hiện tại có 05 Liên Chi hội trực thuộc theo khoa: Liên chi Hội Sinh viên Khoa 

Kinh tế - Quản trị, Liên chi Hội Sinh viên khoa Ngoại ngữ, Liên chi Hội Sinh viên 

Khoa Kỹ thuật Công nghệ - Môi trường, Liên chi Hội Sinh viên Khoa Chính trị pháp 

luật – Thể chất, Liên chi Hội Sinh viên Khoa Đào tạo giáo viên.  

Số lượng 09 Câu lạc bộ - Đội – Nhóm gồm: Đội Thanh niên tình nguyện, CLB 

Trao yêu thương, CLB Kết nối cộng đồng, CLB Khởi nghiệp, CLB Hiến máu tình 

nguyện, CLB Tiếng anh, CLB VoVinam, CLB Khánh tiết, Đội vẽ tranh “Vì trường 

đẹp cho em”. 

3.4. Công tác kiểm tra, giám sát, khen thưởng 

Nhằm kịp thời chỉ đạo và nắm bắt tình hình hoạt động của các đơn vị trực thuộc, 

HSV trường luôn đảm bảo thực hiện đúng quy định về thời gian tổ chức các buổi họp 

giao ban. Đồng thời, phân công Ban Thư ký theo dõi, hỗ trợ hoạt động của từng đơn vị 

cụ thể. 

Ngoài ra, trong mỗi hoạt động, chương trình, HSV trường đều ban hành các kế 

hoạch, hướng dẫn nhằm giúp các đơn vị triển khai và thực hiện đúng theo quy định và 

thống nhất toàn bộ tổ chức. 

Công tác kiểm tra cũng được thực hiện định kỳ theo điều lệ Hội Sinh viên, nhằm 

giúp cho Ban Thư ký HSV trường kịp thời nắm bắt, hướng dẫn, giúp cho hoạt động và 

công tác tổ chức phát triển, vững mạnh. 

Tổng kết đánh giá và tổ chức khen thưởng các cá nhân, tập thể có thành tích trong 

công tác Hội và phong trào sinh viên hằng năm kịp thời, đúng quy định; việc khen 

thưởng nhằm ghi nhận thành tích, tạo động lực phấn đấu cho các cán bộ Hội, các bạn 

Hội viên. 
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   IV. BẢNG ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU 

STT 
CHỈ TIÊU 

NHIỆM KỲ 2018 - 2020 

KẾT QUẢ 

NHIỆM KỲ 

2018 - 2020 

 

 

TỈ LỆ 

 

 

ĐÁNH 

GIÁ 

CHUNG 

1 

100% Hội viên tham gia các hoạt 

động của Hội và phong trào Sinh 

viên 

Hoàn thành 100% 100% Đạt  

chỉ tiêu 

2 

100% Hội viên thực hiện tốt cuộc 

vận động “Học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức và phong cách Hồ 

Chí Minh” 

Hoàn thành 100% 100% 
Đạt  

chỉ tiêu 

3 

Hằng năm giới thiệu từ 15 đến 20 

hội viên là Đoàn viên ưu tú cho 

Đảng xem xét kết nạp 

Giới thiệu 117 Hội 

viên, có 10 Hội viên 

ưu tú được xem xét 

kết nạp  

 

 

200% 

Vượt  

chỉ tiêu 

4 

Trong nhiệm kỳ phấn đấu có 120 

Hội viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 

tốt cấp trường”, 10 Hội viên đạt danh 

hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp thành phố, 

1-2 Hội viên đạt danh hiệu “Sinh 

viên 5 tốt” cấp Trung ương, ít nhất 

01 Hội viên đạt giải thưởng “Sao 

Tháng giêng” và tổ chức tuyên 

dương “Sinh viên 5 tốt” cấp trường 

129 Hội viên đạt 

“Sinh viên 5 tốt” cấp 

trường.  

12 Hội viên đạt 

“Sinh viên 5 tốt” cấp 

TP. 

03 Hội viên đạt 

“Sinh viên 5 tốt” cấp 

TW. 

02 Hội viên đạt  

“Sao Tháng Giêng” 

Cấp 

trường 

125% 

 

 

TP: 

120% 

 

 

TW: 

150% 

Vượt 

 chỉ tiêu 

5 

Tổ chức ít nhất 01 lớp tập huấn Cán 

bộ Hội cấp trường vào mỗi năm và 

100% Cán bộ Hội được tập huấn Cán 

bộ Hội cấp trường 

Phối hợp tổ chức 03 

lớp tập huấn cán bộ 

Đoàn – Hội cấp 

trường trong nhiệm 

kỳ 

100% 
Vượt 

chỉ tiêu 

  6 
Phấn đấu đạt trên 800 đơn vị máu 

trong toàn nhiệm kỳ 

Phối hợp tổ chức 7 

đợt hiến máu, có 

1.550 Hội viên đăng 

ký, tổng thu được 

1.300 đơn vị máu. 

 

163% Vượt  

chỉ tiêu 
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7 

100% Câu lạc bộ, đội nhóm, hoạt 

động có kế hoạch thường xuyên và 

định kỳ. 

Các CLB có kế 

hoạch hoạt động 

thường xuyên hàng 

tháng, trong đó nổi 

bật là CLB Hiến 

máu tình nguyện, 

CLB Trao yêu 

thương, CLB Khởi 

nghiệp và Đội 

Thanh niên tình 

nguyện, Đội Khánh 

tiết. 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

    Đạt  

  chỉ tiêu 

   8 

Đảm bảo ở mỗi năm học đều tổ chức 

01 hoạt động TDTT – văn hóa văn 

nghệ cấp trường. 

 

Hội Sinh viên 

trường đã phối hợp 

tổ chức 02 hoạt 

động văn nghệ, 02 

hoạt động hội thao 

cấp trường hàng 

năm 

 

 

 

 

200% 

Vượt  

chỉ tiêu 

9 

Phấn đấu tổ chức ít nhất 01 chuyến 

hành quân về nguồn trong năm học 

cho cán bộ Hội hoàn thành tốt nhiệm 

vụ và Hội viên ưu tú 

Tổ chức 06 đợt về 

nguồn trong nhiệm 

kỳ tại các khu di 

tích, các địa chỉ đỏ 

trên địa bàn Thành 

phố Cần Thơ 

 

 

 

200% 
Vượt  

chỉ tiêu 

10 

Trong nhiệm kỳ thực hiện ít nhất 01 

công trình thanh niên cấp trường, 12 

công trình và phần việc cấp cơ sở 

Có 01 công trình cấp 

trường Bản đồ Việt 

Nam,  25 công trình 

“Vì trường cho em” 

 

 

Trên 

200% 

 

 

Vượt 

 chỉ tiêu 

 

V. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

4.1. Những mặt thành công 

 Trong nhiệm kỳ vừa qua, Hội Sinh viên trường luôn nhận được sự quan tâm, 

lãnh, chỉ đạo, hỗ trợ của Đảng ủy, Ban Giám hiệu nhà trường, sự hỗ trợ của lãnh đạo 

các Khoa, Phòng, Trung tâm. Các cấp bộ Hội đã có nhiều cố gắng và thực hiện có 

hiệu quả các mục tiêu, phương hướng công tác Hội và phong trào sinh viên do Đại 

hội Đại biểu Hội Sinh viên trường khóa V, nhiệm kỳ 2018-2020 đề ra. Phương thức 
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tổ chức các hoạt động có nhiều sáng tạo, thiết thực, an toàn trong thời điểm ảnh 

hưởng của dịch Covid-19, nội dung từng bước sát với nhu cầu của sinh viên và tình 

hình tại cơ sở. Các chủ trương của Nhà trường, Đoàn Thanh niên đã được triển khai 

đồng bộ và hiệu quả. 

Phong trào “Sinh viên 5 tốt” đã có tác động tích cực đến nhận thức và ý thức 

phấn đấu của đông đảo sinh viên, giúp sinh viên tự tin, chủ động khi bước vào môi 

trường làm việc mới. Các chương trình công tác Hội và phong trào sinh viên được 

tiếp tục đổi mới, phát triển, lấy phong trào “Sinh viên 5 tốt” là trọng tâm, tạo môi 

trường thuận lợi để sinh viên phấn đấu, rèn luyện. 

Công tác xây dựng và cũng cố tổ chức trong Hội Sinh viên có bước phát triển 

mới về chất lượng và số lượng. Hội Sinh viên đã đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 

thông tin vào công tác quản lý, lưu trữ, công tác tổ chức. Đặt biệt là tuyên truyền và 

nắm bắt tình hình tư tưởng của sinh viên. Khai thác triệt để mạng xã hội để nắm bắt 

tâm tư, nguyện vọng, dư luận trong sinh viên nhằm đề ra các giải pháp phù hợp và 

kịp thời. 

Trong nhiệm kỳ vừa qua, HSV trường vinh dự nhận cờ thi đua của Trung ương 

Hội Sinh viên Việt Nam đã có thành tích xuất sắc trong công tác Hội và phong trào 

sinh viên năm học 2018 – 2019. 

4.2. Một số hạn chế và nguyên nhân 

Phong trào “Sinh viên 5 tốt” ở một số đơn vị được triển khai chưa tích cực, một 

bộ phận cán bộ Hội chưa quan tâm và nắm rõ về các tiêu chuẩn, công tác truyền 

thông đến sinh viên chưa hiệu quả, nhiều đơn vị lúng túng trong thực hiện các giải 

pháp tạo động lực cho sinh viên phấn đấu và rèn luyện phong trào.  

Các hoạt động tạo môi trường cho sinh viên hội nhập quốc tế vẫn chưa đạt hiệu 

quả cao. Hội sinh viên chưa tiếp cận được các hoạt động học thuật chuyên sâu của 

từng ngành, lĩnh vực nên chỉ mới dừng lại ở việc tạo môi trường, điều kiện, tăng khả 

năng tiếp cận thông tin và vận động sinh viên là chính.  

4.3. Biện pháp khắc phục 

Để duy trì các kết quả tích cực đạt được và cải thiện các hoạt động thuộc các tiêu 

chí mà HSV trường nhiệm kỳ trước chưa hoàn thành tốt, cần: 

Thứ nhất, công tác giáo dục lý tưởng, bản lĩnh chính trị, giáo dục truyền thống 

lịch sử văn hóa cho sinh viên phải luôn được coi trọng hàng đầu. Đổi mới hình thức 

và cách thức tuyên truyền hiệu quả hơn và phù hợp hơn với sinh viên. Quan tâm đến 

vấn đề tư tưởng và dư luận trong sinh viên để kịp thời định hướng, giúp sinh viên 

không rơi vào những tệ nạn xã hội.  

Thứ hai, phát huy vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 

Thường xuyên nâng cao năng lực, kỹ năng của cán bộ Hội. Chú trọng bồi dưỡng cán 

bộ Hội, hội viên ưu tú giới thiệu cho Đoàn, Đảng xem xét kết nạp. Đây chính là 

nguồn nhân tố để xây dựng công tác Hội ngày càng vững mạnh.  
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Thứ ba, kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, nhu cầu của sinh viên và hiểu 

sinh viên. Từ đó đưa ra những mô hình, giải pháp tổ chức phong trào hiệu quả, sáng 

tạo, thiết thực và phù hợp. Chủ động huy động nguồn lực, xã hội hóa trong các hoạt 

động phong trào của sinh viên.  

Thứ tư, quan tâm chăm lo lợi ích, nguyện vọng chính đáng của sinh viên, phù 

hợp với yêu cầu đào tạo của nhà trường và xã hội. Tạo điều kiện cho sinh viên phát 

triển tính tích cực, sáng tạo và tự khẳng định mình trước mọi khó khăn, thử thách.  

Thứ năm, đẩy mạnh công tác kiểm tra, chú trọng tổng kết kinh nghiệm, nhân 

rộng mô hình hay, cách làm sáng tạo, điển hình tiên tiến; mạnh dạn phát huy sinh 

viên trong công tác cán bộ của Hội Sinh viên để xây dựng Hội sinh viên Việt Nam 

ngày càng vững mạnh. 

4.4. Kiến nghị 

Để đạt được kết quả tốt hơn trong nhiệm kỳ 2020 – 2023, Ban chấp hành Hội 

Sinh viên trường xin đề xuất, kiến nghị như sau: 

- Mong muốn tiếp tục nhận được sự quan tâm, lãnh chỉ đạo, hỗ trợ từ Đảng ủy, 

Ban Giám hiệu trường, Hội Sinh viên Thành phố; sự hỗ trợ tích cực từ phía Đoàn 

Thanh niên trường và các đơn vị Phòng, Khoa, Trung tâm. 

- Phát triển việc trang bị kỹ năng thực hành xã hội, kỹ năng mềm trong Hội viên. 

- Hy vọng lực lượng giảng viên trẻ, sinh viên khóa mới trong thời gian tới sẽ nhiệt 

tình tham gia tổ chức Hội. 

Trên đây là Báo cáo tổng kết công tác Hội và phong trào sinh viên, nhiệm kỳ 

2018 - 2020 của Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ./. 

BAN CHẤP HÀNH HỘI SINH VIÊN TRƯỜNG 

                                                KHÓA V, NHIỆM KỲ 2018-2020 
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  ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2020 - 2023 

*** 

 

 

Cần Thơ, ngày     tháng     năm 2020 

 

 

Phần thứ hai 

PHƯƠNG HƯỚNG 

Công tác Hội và phong trào sinh viên, nhiệm kỳ 2020 – 2023 

  Căn cứ vào tình hình hoạt động của Hội Sinh viên Việt Nam TP. Cần Thơ nhiệm 

kỳ 2018 - 2023 và kết quả hoạt động của Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ 

nhiệm kỳ 2018 - 2020. 

  Ban Chấp hành HSV trường đề ra phương hướng hoạt động công tác Hội và 

phong trào sinh viên trong nhiệm kỳ 2020 – 2023 cụ thể như sau: 

I. BỐI CẢNH CHUNG VÀ TÌNH HÌNH SINH VIÊN 

Bối cảnh trong nước đang giai đoạn đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa 

đất nước và hội nhập quốc tế, xây dựng và hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định 

hướng xã hội chủ nghĩa, phát triển kinh tế tư nhân mang đến cả thời cơ và thách thức 

với sinh viên. Đặc biệt, trong nền kinh tế tri thức và cuộc cách mạng công nghiệp 4.0 

vừa tạo ra môi trường thuận lợi cho sinh viên tiếp cận với tri thức mới, khoa học công 

nghệ tiên tiến; đồng thời cũng tạo ra nhiều khó khăn, thách thức lớn cho sinh viên 

trong thay đổi tư duy học tập, cách thức tiếp thu kiến thức sao cho bản thân không bị 

tụt hậu. 

Đại bộ phận sinh viên quan tâm đến những vấn đề chính trị, kinh tế,  văn hóa 

của đất nước; xác định động cơ học tập đúng đắng, có năng lực sáng tạo, có lối sống 

đẹp; ứng xử văn minh, có khát vọng cống hiến, vươn lên lập nghiệp, khởi nghiệp; 

từng bước đáp ứng được yêu cầu nguồn nhân lực trong nền kinh tế thị trường định 

hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. 

Đảng ủy, Ban Giám hiệu nhà trường luôn quan tâm sâu sát, tạo mọi điều kiện 

chăm lo đời sống, phong trào rèn luyện của sinh viên. Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 

quan tâm hỗ trợ, định hướng công tác giáo dục rèn luyện đạo đức chính trị trong sinh 

viên.  

Tuy nhiên, còn một bộ phận sinh viên sống thực dụng, lười học tập, lao động. 

Trình độ tiếng Anh của sinh viên chưa cao, kỹ năng thực hành xã hội chưa đáp ứng 

được nhiều yêu cầu của các nhà tuyển dụng. 

DỰ THẢO 
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II. MỤC TIÊU 

  Xây dựng tổ chức Hội Sinh viên Việt Nam trường Cao đẳng Cần Thơ vững 

mạnh, tập hợp, đoàn kết, giáo dục sinh viên giàu lòng yêu nước, tự cường dân tộc, có 

lối sống lành mạnh, có văn hóa trong ứng xử, giao tiếp.  

 Phát huy tiềm năng của sinh viên xung kích, tình nguyện xây dựng môi trường 

giáo dục lành mạnh, chung sức cùng cộng đồng, đáp ứng yêu cầu của sự nghiệp công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước. 

  Xây dựng hình ảnh sinh viên năng động, nhiệt huyết, có lý tưởng, sống trách 

nhiệm trong thời đại mới. 

Xây dựng lớp sinh viên thời kỳ mới có lý tưởng cách mạng, bản lĩnh chính trị, 

giàu lòng yêu nước; có đạo đức, lối sống văn hóa, ứng xử văn minh; chủ động học 

tập, sáng tạo, nghiên cứu khoa học và ứng dụng công nghệ mới; có tri thức, sức khỏe, 

kỹ năng thực hành xã hội, khát vọng đổi mới, vươn lên; tích cực khởi nghiệp và hội 

nhập quốc tế.  

Xây dựng Hội sinh viên Việt Nam thực sự vững mạnh, chăm lo đời sống vật 

chất tinh thần và bảo vệ quyền lợi hợp pháp, chính đáng của hội viên, sinh viên. 

III. KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG 

Nội dung các hoạt động của Hội Sinh viên trường nhiệm kỳ 2020 – 2023 thực 

hiện khẩu hiệu: 

                         “SÁNG TẠO – KHỞI NGHIỆP – HỘI NHẬP” 

IV. CHỈ TIÊU TRỌNG TÂM 

Trong nhiệm kỳ 2020 – 2023, BCH phấn đấu thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu cơ 

bản như sau: 

1. 100% Hội viên đăng ký “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh”. 

2. 100% sinh viên nhà trường được kết nạp Hội viên 

3. 100% Liên chi Hội, Chi hội, CLB – Đội – Nhóm sinh viên triển khai có hiệu 

quả phong trào “Sinh viên 5 tốt” đến Hội viên, 100% sinh viên đăng ký phong trào 

“Sinh viên 5 tốt”; phấn đấu có ít nhất 180 sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” 

cấp trường, 15 sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp Thành phố, 03 sinh viên 

đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp Trung ương. 

4. Giới thiệu ít nhất 100 Hội viên ưu tú và sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 

tốt” các cấp để Đoàn xem xét bồi dưỡng Đoàn viên ưu tú và giới thiệu phát triển 

Đảng trong nhiệm kỳ. 

5. Hội Sinh viên trường phối hợp tổ chức ít nhất 02 hoạt động hội nhập quốc tế 

cho Hội viên, sinh viên trong nhiệm kỳ. 
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6. Vận động ít nhất 1.300 sinh viên đăng ký tham gia hiến máu tình nguyện 

trong toàn nhiệm kỳ. 

7. Trong nhiệm kỳ, tham gia 01 công trình cấp thành phố, thực hiện ít nhất 01 

công trình thanh niên cấp trường, 30 công trình, phần việc cấp cơ sở.  

8. Hội sinh viên trường và mỗi đơn vị trực thuộc tổ chức ít nhất 01 đợt tập 

huấn công tác Hội mỗi năm học; phấn đấu đạt 100% cán bộ Hội các cấp được tập 

huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ mỗi năm. 

9. 100% các đơn vị trực thuộc có tổ chức hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống 

văn hóa và nâng cao ý thức của sinh viên trong việc tìm hiểu kiến thức lịch sử, văn 

hóa dân tộc. 

10. 100% các đơn vị trực thuộc có tổ chức hoạt động, phong trào khuyến 

khích, tạo điều kiện, môi trường giúp sinh viên trong học tập, rèn luyện. 

11. 100% các đơn vị trực thuộc có tổ chức hoạt động văn hóa, văn nghệ và thể 

dục, thể thao nâng cao đời sống tinh thần cho sinh viên. 

12. Tổ chức ít nhất 02 hoạt động/năm học hỗ trợ sinh viên trong nghiên cứu 

khoa học, sáng tạo, khởi nghiệp 

V. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC HỘI VÀ PHONG TRÀO SINH 

VIÊN NHIỆM KỲ 2020-2023 

1. Chương trình sinh viên vun đắp lý tưởng, rèn luyện đạo đức 

Sống có lý tưởng, không ngừng rèn luyện đạo đức là trách nhiệm của mỗi sinh 

viên. Các cấp bộ hội cần tạo môi trường giúp sinh viên phát huy vai trò tự rèn luyện 

đạo đức cá nhân, đạo đức cách mạng của sinh viên; giáo dục văn hóa ứng xử, văn hóa 

học tập, đề cao tính kỷ luật, chấp hành nội quy nhà trường và pháp luật; tôn vinh và 

tạo sự lan tỏa các giá trị tốt đẹp trong sinh viên thông qua các giải pháp sau: 

Đẩy mạnh triển khai việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh và nâng cao công tác giáo dục chính trị, tư tưởng trong sinh viên thông 

qua Hội thi Olympic các môn lý luận chính trị và tư tưởng Hồ Chí Minh, các buổi 

tuyên truyền và nói chuyện về tấm gương của Bác, tổ chức các lớp tuyên truyền, học 

tập, quán triệt các Nghị quyết của Đảng, Đoàn – HSV đến đông đảo sinh viên, hội 

viên và nhất là cán bộ Hội,... 

Đa dạng hình thức giáo dục truyền thống lịch sử dân tộc thông qua các hoạt 

động về nguồn, các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, tổ chức các cuộc thi tìm hiểu về địa 

danh lịch sử, văn hóa của dân tộc,... 

Tạo môi trường sinh viên hiểu rõ về chủ quyền đất nước qua các hoạt động 

giao lưu, thăm hỏi các anh chiến sĩ biên giới, hải đảo; các cuộc thi tìm hiểu về chủ 
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quyền biên giới và hải đảo. Từ đó giúp sinh viên hình thành ý thức bảo vệ chủ quyền 

đất nước và hiểu hơn về công tác bảo vệ chủ quyền đất nước. 

Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống văn hóa cho sinh viên. Triển khai đến 

hội viên, sinh viên, đặc biệt là Tân sinh viên các nội quy, quy định của nhà trường về 

nếp sống văn hóa, văn minh trong trường với nhiều hình thức tuyên truyền như thiết 

kế ấn phẩm tuyên truyền, thực hiện bản tin, tuyên truyền trên mạng xã hội,... Tuyên 

truyền các tấm gương, hành động đẹp và lan tỏa những giá trị tốt đẹp đến đông đảo 

sinh viên. 

Tuyên truyền các hoạt động phổ biến pháp luật trong sinh viên như tổ chức các 

Phiên tòa giả định, sân khấu hóa các câu chuyện pháp luật,... 

Đẩy mạnh công tác nắm bắt tình hình, tư tưởng và định hướng dư luận trong 

sinh viên. Tổ chức các tổ nắm bắt dư luận sinh viên. Cung cấp thông tin, trang bị kiến 

thức, phương pháp, kỹ năng để sinh viên tự phòng ngừa, sàng lọc, đấu tranh với các 

thông tin xuyên tạc, không chính thống có tác động tiêu cực của các thế lực thù địch, 

chống phá. 

Đổi mới phương pháp tuyên truyền, triển khai hoạt động theo hướng đẩy mạnh 

ứng dụng công nghệ thông tin trong thiết kế các ấn phẩm tuyên truyền, sử dụng mạng 

xã hội là công cụ nắm bắt và định hướng thông tin cho sinh viên. 

2. Chương trình sinh viên học tập, sáng tạo, nghiên cứu khoa học 

Tổ chức các hoạt động khuyến khích sinh viên nâng cao kết quả học tập, tham 

gia nghiên cứu khoa học, tham gia các cuộc thi về học thuật. Khuyến khích sinh viên 

nâng cao trình độ tin học, ngoại ngữ. Tổ chức các buổi trao đổi hướng dẫn các 

phương pháp học tập, phương pháp Nghiên cứu khoa hoc cho sinh viên. Tổ chức 

hoặc phối hợp tổ chức các cuộc thi sáng kiến, sản phẩm sáng tạo trong sinh viên. 

Tăng cường tìm kiếm các nguồn học bổng hỗ trợ sinh viên khó khăn, sinh viên 

khuyết tật. Tham mưu với nhà trường, tạo điều kiện về cơ sở vật chất đáp ứng nhu 

cầu học tập của sinh viên. Triển khai hiệu quả chương trình hỗ trợ Tân sinh viên, chia 

sẻ thông tin và giáo trình cho sinh viên khóa mới. 

3. Chương trình sinh viên rèn luyện thể lực, nâng cao đời sống tinh thần 

Tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động rèn luyện thân thể, nâng cao đời sống văn 

hóa tinh thần trong sinh viên với phương châm: khỏe để học tập, xây dựng và bảo vệ 

Tổ quốc. Các cấp bộ Hội tạo môi trường rèn luyện và phát huy tính tự giác của sinh 

viên thông qua việc triển khai các nội dung sau: 
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Phát động sâu rộng trong sinh viên học tập và làm theo tấm gương của Bác về 

rèn luyện thể dục thể thao; Phát động trong sinh viên cuộc vận động “Mỗi sinh viên 

tập luyện một môn thể thao”. 

Tổ chức các giải thể thao phong trào nhằm thu hút sinh viên tham gia luyện 

tập, thi đấu, rèn luyện sức khỏe. Tổ chức chạy việt dã, hội thao truyền thống... lồng 

ghép vào các ngày lễ lớn trong năm. Thông tin đến hội viên, sinh viên các giải thi đấu 

thể thao của trường và Hội sinh viên cấp trên. 

Tham mưu với nhà trường về việc xây dựng, sử dụng các công trình thể thao 

phục vụ việc rèn luyện sức khỏe của sinh viên. Liên hệ, giới thiệu các địa điểm tập 

luyện thể dục, thể thao cho sinh viên. 

Thường xuyên gặp gỡ, trao đổi, chia sẻ để nắm bắt tâm tư, tình cảm của sinh 

viên, giúp sinh viên tránh các bệnh tâm lý như bệnh trầm cảm, stress… Tổ chức định 

kỳ các hoạt động giáo dục giới tính, sức khỏe sinh sản cho cả nam và nữ sinh viên. 

4. Chương trình sinh viên tình nguyện 

  Hoạt động tình nguyện giúp sinh viên rèn luyện, cống hiến và trưởng thành, là 

nơi sinh viên chia sẻ trách nhiệm với cộng đồng. Để tạo môi trường thuận lợi cho 

sinh viên rèn luyện, các cấp bộ Hội cần quan tâm thực hiện các giải pháp sau: 

 Tuyên truyền giúp sinh viên hiểu rõ về ý nghĩa của hoạt động tình nguyện. Tổ 

chức thường xuyên các hoạt động tình nguyện tại trường, giúp sinh viên nâng cao ý 

thức trong việc giữ gìn môi trường học tập “Xanh - Sạch - Đẹp”. 

 Phối hợp, chỉ đạo tổ chức các hoạt động tình nguyện về địa phương như Chiến 

dịch tình nguyện hè, hoạt động giúp đỡ các vùng sâu, vùng xa, địa bàn khó khăn, biên 

giới hải đảo. Chú trọng phát triển các đội hình chuyên tham gia phát triển kinh tế, xã 

hội, tham gia xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, an toàn giao thông, bảo vệ 

môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và an sinh xã hội,... Mở rộng, duy trì các 

hoạt động tình nguyện quốc tế đến trường.  

 Duy trì hiệu quả hoạt động của câu lạc bộ, đội nhóm tình nguyện, vận động 

hiến máu tình nguyện, duy trì mô hình tình nguyện “Vì trường đẹp cho em” làn mô 

hình tiêu biểu trong tình nguyện của đơn vị trường Cao đẳng Cần Thơ. 

5. Chương trình sinh viên chủ động hội nhập. 

Tuyên truyền nâng cao nhận thức của sinh viên về vai trò của hội nhập quốc tế 

đối với sự phát triển bền vững của đất nước; những thời cơ, thách thức trong quá 

trình hội nhập toàn diện; chủ trương hội nhập toàn diện của Đảng và Nhà nước; các 

kiến thức pháp luật, các thông lệ quốc tế, tăng cường, bản lĩnh, sự chủ động trong hội 

nhập quốc tế. 
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Tiếp tục phát động phong trào học ngoại ngữ, tin học nhằm trang bị kiến thức, 

công cụ giúp hội viên hội nhập quốc tế như: các buổi giao lưu văn hóa với sinh viên 

nước ngoài, Get Together, Halloween, tham gia CLB Tiếng Anh, hội thảo, chuyên đề 

về học ngoại ngữ do các nhà xuất bản nổi tiếng như Cambrige, Oxford, Cengage, 

Pearson… tổ chức, cuộc thi Olympic tiếng Anh trong sinh viên trường. 

Tăng cường các hoạt động giao lưu với sinh viên thế giới thông qua các hoạt 

động văn hóa, thể thao, các hoạt động sáng tạo, các hoạt động tình nguyện trong và 

ngoài nước. 

Đẩy mạnh khai thác những điểm tích cực của internet, mạng xã hội trong việc 

tạo sân chơi cho sinh viên Việt Nam với sinh viên khu vực và quốc tế; chia sẻ thông 

tin, giao lưu với sinh viên quốc tế thông qua các công cụ giao lưu trực tuyến. 

6. Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động tư vấn, đồng hành hỗ trợ sinh 

viên 

 Thường xuyên phối hợp với Trung tâm Tư vấn hỗ trợ tìm việc làm TPCT, 

phòng, khoa chức năng trong trường tổ chức “Ngày hội việc làm”, các buổi “Tọa đàm 

sinh viên và nhà tuyển dụng”, các lớp tập huấn kỹ năng tìm kiếm việc làm, kỹ năng 

làm việc cho sinh viên. 

 Tổ chức và phối hợp tổ chức các cuộc thi “Ý tưởng sáng tạo” trong sinh viên 

nhằm tạo điều kiện, môi trường cho sinh viên tiếp cận các kiến thức, kỹ năng, kinh 

nghiệm trong khởi nghiệp, nghiên cứu khoa học. 

7. Đổi mới phương thức, nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức Hội 

sinh viên 

7.1 Công tác tổ chức cơ sở Hội 

 Đổi mới công tác giới thiệu về Hội sinh viên và phong trào sinh viên. Tập 

trung giới thiệu, phản ánh đầy đủ, kịp thời về hoạt động, kết quả hoạt động của Hội 

sinh viên các cấp trên mạng xã hội, trang thông tin điện tử. 

 Nâng cao công tác quản lý của Hội trong việc ứng dụng công nghệ thông tin, 

phần mềm quản lý Đoàn - Hội. 

 Đổi mới, hoàn thiện tổ chức và cơ chế hoạt động. Hỗ trợ, định hướng hoạt 

động các đơn vị trực thuộc. Phân công Ban Thư ký theo dõi, hỗ trợ các đơn vị yếu 

trong công tác Hội và phong trào sinh viên. 

7.2 Công tác hội viên 

Thực hiện và chỉ đạo các cấp bộ Hội thực hiện nghiêm túc công tác phát triển, 

quản lý hội viên theo đúng quy định.  
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Nâng cao chất lượng hội viên, đặc biệt là chất lượng chính trị, đạo đức, lối 

sống. Tiếp tục hỗ trợ, bồi dưỡng hội viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” và hội viên 

ưu tú để tạo nguồn phát triển, giới thiệu Đoàn thanh niên và Đảng xem xét kết nạp. 

7.3 Công tác cán bộ Hội 

 Thường xuyên bồi dưỡng, tập huấn cho cán bộ Hội. Triển khai nội dung tập 

huấn phù hợp với nhu cầu của từng thời điểm. Phát huy vai trò của Câu lạc bộ Cán bộ 

Hội trong việc nâng cao kỹ năng công tác của Cán bộ Hội các cấp. 

 Chú trọng công tác bồi dưỡng, đào tạo nguồn cán bộ Hội. Đảm bảo cán bộ Hội 

có kiến thức vững về công tác Hội, có kinh nghiệm thực tiễn và trưởng thành từ 

phong trào sinh viên. 

7.4 Công tác kiểm tra, thi đua khen thưởng 

Nâng cao nhận thức của cấp bộ Hội và đội ngũ cán bộ Hội về công tác kiểm tra 

của Hội. 

Phát huy vai trò kiểm tra thường xuyên của Ban Kiểm tra Hội sinh viên trường. 

Duy trì kiểm tra định kỳ, tăng cường kiểm tra theo chuyên đề các hoạt động của Hội 

theo đúng định hướng nhằm đạt được hiệu quả tốt nhất, hoàn thành tốt Nghị quyết 

của Hội đề ra. 

7.5 Công tác chỉ đạo 

 Biên soạn các tài liệu, văn bản định hướng và triển khai công tác thông suốt từ 

cấp trường đến các đơn vị trực thuộc. 

 Thường xuyên theo dõi, nắm rõ tình hình từng đơn vị để có định hướng và chỉ 

đạo phù hợp. Tổ chức đầy đủ các buổi họp định kỳ, buổi họp giao ban để kịp thời 

triển khai, thông tin chương trình, phong trào đến các cấp bộ Hội. Ngoài ra, nâng cao 

công tác thông tin, triển khai hoạt động thông qua internet và mạng xã hội./. 

 

BAN CHẤP HÀNH HỘI SINH VIÊN TRƯỜNG 
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ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2020 - 2023 

*** 

 

 

Cần Thơ, ngày      tháng     năm 2020 

 

BÁO CÁO KIỂM ĐIỂM 

Ban Chấp hành Hội Sinh viên Việt Nam 

Trường Cao đẳng Cần Thơ lần thứ V, nhiệm kỳ 2018 – 2020 

 

Nhiệm kỳ vừa qua, Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường Cao đẳng Cần Thơ có 

21 đồng chí. Trong đó: 01 Chủ tịch, 02 Phó Chủ tịch. 

Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ công tác Hội và phong trào Sinh viên nhiệm 

kỳ 2018 - 2020 chúng tôi nhận thấy có những ưu điểm và khuyết điểm như sau: 

1. Ưu điểm 

- Các thành viên của BCH HSV trường luôn đoàn kết tốt trong quá trình hoạt 

động và thực hiện nhiệm vụ công tác Hội đã đề ra. 

- Có đề ra phương hướng, quy chế và kế hoạch hoạt động rõ ràng và cố gắng 

phát huy sự sáng tạo trong công tác thực hiện nhiệm vụ của HSV thành phố chỉ đạo. 

- Tư tưởng chính trị của các đồng chí luôn vững vàng, thể hiện sự vượt khó 

trong công tác để hoàn thành nhiệm vụ của BCH đề ra. 

- Tổ chức và phối hợp tổ chức các hoạt động có hiệu quả thiết thực được Đoàn 

Thanh niên trường, Đảng ủy – Ban Giám hiệu công nhận, đánh giá cao như Chiến 

dịch Thanh niên tình nguyện Hè, công tác phòng, chống dịch Covid – 19, công trình 

Vì trường đẹp cho em, công tác An sinh xã hội, chăm so đời sống sinh viên. 

- Thực hiện tốt nhiệm vụ và điều lệ Hội qui định. 

- Phát huy phong trào hoạt động của tuổi trẻ, nâng cao công tác tổ chức Hội về 

chất lượng và số lượng hội viên. 

- Tổ chức được các phong trào có qui mô lớn, qua đó nâng cao được ý thức và 

trách nhiệm của SV đối với cộng đồng. Tổ chức được các mô hình hoạt động sân 

chơi lành mạnh cho SV như các CLB, đội/nhóm. Trong đó nổi bật như CLB 

Vovinam, CLB tiếng Anh, CLB Khởi nghiệp, CLB Trao yêu thương, CLB Khánh 

tiết; đội/nhóm: Đội tiếp cận viên phòng chống HIV/AIDS, Đội Thanh niên tình 

nguyện, Đội hình vẽ tranh Vì trường đẹp cho em. 

- Nâng cao được ý thức, vai trò của HSSV đối với cộng đồng về lòng nhân ái, 

đền ơn đáp nghĩa, tinh thần tự hào dân tộc, thông qua việc phát động các chương 

trình như vận động quyên góp ủng hộ đồng bào bị lũ lụt, giúp các HSSV gặp hoàn 

DỰ THẢO 
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cảnh khó khăn trong cuộc sống, hiến máu nhân đạo, tham gia giờ trái đất, thực hiện 

tiết kiệm điện,… 

- Phát động Hội viên giữ gìn vệ sinh và bảo vệ môi trường, tham gia thực hiện 

cam kết không hút thuốc lá, không vi phạm pháp luật, an toàn giao thông và không 

tham gia các loại tệ nạn xã hội. 

- BCH luôn có tinh thần đoàn kết thống nhất xây dựng Hội cơ sở vững mạnh để 

hoàn thành các nhiệm vụ được giao. 

2. Khuyết điểm 

- Các cán bộ nòng cốt của BCH Hội và các Liên chi Hội sinh viên cấp Khoa chủ 

yếu làm công tác kiêm nhiệm, nên hạn chế kinh nghiệm trong công tác và thời gian, 

chủ yếu vừa làm vừa rút kinh nghiệm và tự học tập nâng cao năng lực. 

- Số lượng sinh viên đạt “Sinh viên 5 tốt” cấp trường và cấp thành phố chưa 

nhiều. Nhiệm kỳ mới, cần phát huy trong công tác truyền thông, vận động sinh viên 

biết đến và phấn đấu đạt được danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” cấp trường và các cấp cao 

hơn. Cũng như tích cực tổ chức các hoạt động hỗ trợ tạo môi trường để HSSV đạt 

được các tiêu chí; Công tác hỗ trợ sinh viên 5 tốt sau tuyên dương trong nhiệm kỳ 

qua cũng còn hạn chế. 

- Cần tăng cường tổ chức các hoạt động khơi gợi sự sáng tạo, sáng kiến trong 

SV cũng như các hoạt động giúp SV làm quen với nghiên cứu khoa học. 

Trên đây là ưu điểm và khuyết điểm của BCH HSV trường khóa V, nhiệm kỳ 

2018 - 2020. Rất mong sự đóng góp ý kiến của các đồng chí, chúng tôi xin tiếp thu và 

chỉnh đốn, làm bài học kinh nghiệm để khắc phục cho BCH nhiệm kỳ mới ngày một 

phát huy tốt hơn nữa trong công tác Hội và phong trào SV của trường./. 

 

BAN CHẤP HÀNH HỘI SINH VIÊN TRƯỜNG 
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                                ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU 

HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

               LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2020 – 2023   

                             ***   

 

Cần Thơ, ngày 28  tháng 11 năm 2020 

 

ĐỀ ÁN NHÂN SỰ 

BAN CHẤP HÀNH HỘI SINH VIÊN VIỆT NAM  

TRƯỜNG CAO ĐẲNG CẦN THƠ 

NHIỆM KỲ 2020 - 2023 

 

- Căn cứ Điều lệ và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Hội Sinh viên Việt Nam; 

- Căn cứ vào hướng dẫn của Ban Thư ký Hội Sinh viên Việt Nam thành phố Cần 

Thơ về việc tổ chức Đại hội đại biểu Hội Sinh viên cấp trường; 

- Căn cứ vào yêu cầu thực hiện nhiệm vụ trong tình hình mới theo định hướng 

của Đảng ủy Trường và Ban Thanh niên Trường học Thành đoàn; 

Trên cơ sở trao đổi thống nhất cùng BTV Đoàn trường, Ban Chấp hành HSV 

trường xây dựng đề án nhân sự BCH, nhiệm kỳ 2020 – 2023 cụ thể như sau:  

1. Mục đích, yêu cầu 

1.1. Mục đích 

- Xây dựng hệ thống tiêu chí căn bản về cơ cấu số lượng, chất lượng của BCH 

Hội Sinh viên trường làm cơ sở cho công tác lựa chọn đề cử nhân sự ứng cử cũng 

như qui hoạch, bồi dưỡng lực lượng thay thế, kế thừa. 

- Xây dựng tập thể BCH Hội Sinh viên trường có phẩm chất chính trị vững 

vàng, có năng lực, uy tín, đoàn kết thống nhất ý chí trong hành động, lãnh đạo công 

tác Hội và phong trào Sinh viên theo sự lãnh đạo của Đảng và quy định của Điều lệ 

Hội Sinh viên Việt Nam; 

- Xây dựng tập thể BCH có cơ cấu hợp lý bao gồm những cán bộ Hội có đủ tiêu 

chuẩn và điều kiện thực hiện tốt nhiệm vụ được phân công. Đảm bảo tính kế thừa và 

phát triển, tính ổn định của đội ngũ trong nhiệm kỳ. 

1.2. Yêu cầu 

 

 

- Đảm bảo tính dân chủ, công khai, minh bạch trong công tác đề cử, ứng cử tất 

cả các chức danh trong BCH Hội Sinh viên. 

- Đảm bảo tập trung nguồn lực hoàn thành nhiệm vụ chính trị của tổ chức Hội.  

DỰ THẢO 
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- Đảm bảo tính thiết thực: là những đồng chí có năng lực thực sự trong công tác 

Hội, được sinh viên tín nhiệm, là người đại diện cho nghĩa vụ và quyền lợi của thanh 

niên, có khả năng hoàn thành nhiệm vụ được giao. 

- Đảm bảo tính kế thừa: trong BCH cần có tỷ lệ hợp lý giữa các độ tuổi. Bên 

cạnh các cán bộ vững vàng nhiều kinh nghiệm trong công tác nên có những cán bộ 

trẻ có năng lực để tiếp tục bồi dưỡng, thay thế. 

- Đảm bảo độ tuổi bình quân của BCH không quá 30 tuổi và ngày càng trẻ hóa 

đội ngũ cán bộ. 

2. Tiêu chuẩn ủy viên BCH Hội Sinh viên trường 

 (1) Là cán bộ giảng viên hoặc sinh viên đang lao động, học tập tại trường. Có 

bản lĩnh chính trị vững vàng; nhiệt tình, tâm huyết với sự nghiệp xây dựng tổ chức 

Hội Sinh viên; có uy tín và khả năng đoàn kết tập hợp được đông đảo sinh viên; có 

tinh thần đấu tranh bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của sinh viên. 

(2) Có năng lực, trình độ tham gia xây dựng và tổ chức thực hiện tốt các nghị 

quyết của Đảng, Đoàn các cấp và chính sách, pháp luật của Nhà nước vào các lĩnh 

vực hoạt động Hội Sinh viên;  

(3) Có sức khỏe, đạo đức tốt, lối sống giản dị, lành mạnh. Trung thực, có ý thức 

tổ chức kỷ luật. 

(4) Nắm vững Điều lệ Hội Sinh viên Việt Nam hiện hành. Đảm bảo sắp xếp 

được thời gian phục vụ các hoạt động công tác Hội và phong trào sinh viên. Có tinh 

thần trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ được tập thể và tổ chức giao. 

(5) Gương mẫu trong các phong trào thi đua lao động, học tập. Là CBGV phải 

hoàn thành tốt nhiệm vụ (đánh giá, xếp loại viên chức cuối năm đạt danh hiệu Lao 

động Tiên tiến trở lên hoặc có xác nhận hoàn thành tốt nhiệm vụ của lãnh đạo Khoa 

trong các trường hợp công tác chưa đủ thời gian đánh giá xếp loại viên chức). Là sinh 

viên phải có thành tích học tập tốt (kết quả học tập của học kỳ hiện có phải đạt từ loại 

Khá trở lên, rèn luyện từ loại tốt trở lên). 

(6) Ưu tiên cho các đồng chí đã tham gia BCH Đoàn/Hội các cấp; các đồng chí 

có thành tích tiêu biểu vượt bậc trong lao động, học tập được Đảng, Đoàn, Hội các 

cấp trường khen thưởng. 

- Những trường hợp chưa đáp ứng đủ tiêu chuẩn cơ bản nêu trên cần có ý kiến 

thống nhất của Đảng ủy và BTV Đoàn trường. 

3. Số lượng và cơ cấu BCH Hội Sinh viên trường nhiệm kỳ 2020 - 2023 

- Ủy viên BCH:  21 đ/c (Số lượng giảng viên tối đa không quá 07 đ/c). 

- Ủy viên Ban Thư ký: 07 đ/c (Số GV không quá 03 đ/c). 
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- Chủ tịch: 01 đ/c (là Giảng viên). 

- Phó Chủ tịch:  02 đ/c (trong đó 01 đ/c là sinh viên). 

- Số lượng nữ chiếm từ 30% trở lên. 

- Số lượng dân tộc chiếm từ 4%. 

- Số lượng tôn giáo chiếm từ 9%. 

TT Đơn vị 
Ứng cử viên BCH 

Tổng số Giảng viên Sinh viên 

1 
Liên Chi Hội Sinh viên 

Khoa Kinh tế - Quản trị 
6 1 5 

2 
Liên Chi Hội Sinh viên 

Khoa Kỹ thuật công nghệ - Môi trường 
4 2 2 

3 
Liên Chi Hội Sinh viên  

Khoa Ngoại ngữ 
4 1 3 

4 
Liên Chi Hội Sinh viên  

Khoa Đào tạo giáo viên 
3 1 2 

5 
Liên Chi Hội Sinh viên 

Khoa Chính trị pháp luật – Thể chất 
4 1 3 

Tổng số ứng cử viên 21 6 15 

Trên đây là đề án nhân sự Ban Chấp hành HSV trường Cao đẳng Cần Thơ lần 

thứ VI, nhiệm kỳ 2020 – 2023 kính trình trình Đại hội./. 

BAN CHẤP HÀNH HỘI SINH VIÊN TRƯỜNG 

                                                 NHIỆM KỲ 2020-2023 

 

 


